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ZARZADZENIE NRL2.Y/ 2019/PB
BURMISTRZA MIASTA
SANDOMIERZA

~
2 dnia /5.0 2019r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Placéwce Wsparcia Dziennego ,,Przystanek Blonie”
w Sandomierzu

Na podstawie Uchwaly Nr XLVII/618/2017 Rady Miasta Sandomierza z dnia 26 wrzesnia
2017r. w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej Gminy Sandomierz Placéwki Wsparcia
Dziennego ,,Przystanek Blonie” oraz nadania jej statutu oraz na podstawie statutu Placéwki Wsparcia
Dziennego ,,Przystanck Btonie” § 3 ust. 3, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ustalam Regulamin Organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Przystanck Blonie”
w Sandomierzu, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie 136/2018/PB Burmistrza Miasta Sandomierza z dnia 30 lipca
2018r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego placéwce Wsparcia Dziennego ,,Przystanek
Btonie” w Sandomierzu.

§ 3. Zobowigzuje wszystkich pracownikéw Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Przystanek
Btonie” w Sandomierzu do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1
do Zarzqdzenia ni%/ 2019/ PB
zdn 14\"3 /-{0’ _L,O!"Vf 9

Burmistrza Miasta Sandomierza

Regulamin Organizacyjny
Placowki Wsparcia Dziennego
»Przystanek Blonie”
ul. Blonie 55
w Sandomierzu

Rozdzial I
Postanowienia ogoélne

Placéwka Wsparcia Dziennego ,,Przystanek Blonie” zwana dalej ,,Placowka” jest jednostka
organizacyjng Gminy Sandomierz.

Placoéwka prowadzona jest w taczonej formie opiekuriczej oraz specjalistyczne;j.

Siedziba Placéwki miedci sie w Sandomierzu przy ul. Blonie 55.

Placéwka w roku szkolnym czynna jest w godz. od 12.00 do 18.00, w okresie przerw w szkole
godziny ulegaja zmianie wg Zarzadzenia Kierownika Placdwki.

Obstuge finansowa, administracyjng i organizacyjna Placéwki prowadzi Centrum Uslug
Wspolnych w Sandomierzu.

Placowka dziata na podstawie:

1.

2.

9.

10.
11.

Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2019r., poz. 506
z pozn. zm. ).

Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2019r.,,
poz. 1282 z p6zn. zm. ).

Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu i systemie pieczy zastepczej ( t.j. Dz. U.
z2019r., poz. 1111,924 z p6ézn. zm. ).

Ustawy z dn. 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych, ( t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 869

Z p6zn. zm.).

Ustawy z dn. 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

(tj. Dz. U. z2015r, poz. 1390 ).

Ustawy z dn. 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych, ( t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 869

z poézn. zm.).

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii w Sandomierzu.

Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie.

Gminnego Programu Wspierania Rodziny.

Statutu Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Przystanek Blonie”, stanowiacego zalacznik do
Uchwatly Nr XLVII/ 618/ 2017 Rady Miasta Sandomierza z dnia 26 wrzesnia 2017r.

Przy opracowaniu regulaminu positkowano si¢ takze rekomendacjami Pafistwowej Agencji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych ( PARPA ).



Rozdzial 11
Cele i zadania

§3

1. Gléwnym celem Placowki jest jest pomoc w opiece i wychowaniu dziecka.

2. Do zadan Placowki nalezy:

- wzmacnianie roli i funkcji rodziny

- rozwijanie umiejetnosci opiekurnczo — wychowawczych rodziny

- podniesienie $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny

- zapewnienie opieki i wychowania dziecka

- pomoc w nauce, edukacja wyréwnawcza

- organizacja czasu wolnego, zabaw i zajeC sportowych oraz rozwdj zainteresowan

- realizacja programoéw: psychoedukacyjnych, socjoterapeutycznych, profilaktycznych,
terapeutycznych itp.

- udzielanie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego

- organizowanie wycieczek krajoznawczo- turystycznych

- wspotdziatanie z innymi instytucjami w celu zapewnienia wsparcia materialnego

i psychologiczno- pedagogicznego

- poprawa spolecznego funkcjonowania dzieci ze srodowisk zagrozonych problemem
alkoholowym, przemoca w rodzinie.

- integracja mig¢dzypokoleniowa z osobami dorostymi i seniorami ze spotecznosci lokalnej
( wspolne zajecia, warsztaty, kultywowanie tradycji itp. )

3. Placowka realizuje zadania okreslone w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na terenie gminy Sandomierz.

Wolontariat

§4

1. Dziatalnos$¢ Placoéwki moze by¢ uzupetniana praca wolontariuszy, ktdrej celem w szczeg6lnosci
jest:

- rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w Placdwce;

- wsparcie pracy wychowawcOw poprzez organizowanie kot zainteresowan i rozwijanie
indywidualnych zdolnosci dziecka;

- promocja idei wolontariatu.

2. Wolontariuszem w Placéwce moze by¢ osoba, ktora:

- jest petnoletnia, niekarana;

- posiadajaca predyspozycije i umiejetnosci niezbedne do pracy w Placowce;

- zostala poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci zachowania tajemnicy
w sprawach dotyczacych dzieci znajdujacych si¢ w Placéwce oraz ich rodzin;

- ubezpieczona od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody powstale podczas pracy.

3. Wolontariusz pracuje pod nadzorem Kierownika lub pracownika Placowki.

4. Na prosbe wolontariusza Kierownik Placowki wydaje zaswiadczenie o odbyciu wolontariatu.
Pozostale zasady wspélpracy z wolontariuszem okresla Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Inne osoby, osoba niepetnoletnia moze wspieraé pracg Placowki pod nadzorem pracownika
Placowki, po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.

6. Zawierane jest porozumienie pomiedzy wolontariuszem, a Placéwka okreslajace:

- zakres, sposob, czas wykonywania przez wolontariusza $wiadczen,

- zobowigzuje wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci znajdujacych
sie w Placowce.

- postanowienie o mozliwosci rozwiazania wolontariatu.



§5

Placéwka realizuje:

1. Roczny plan pracy opiekuniczo - wychowawcezy na rok kalendarzowy oraz odrebny plan pracy na
okres wakacji i ferii sporzadzany przez Kierownika Placowki.

2. W okresie roku kalendarzowego wg potrzeb realizowane sa programy psychoedukacyjne

1 socjoterapeutyczne dla grup wiekowych ( kl. I- ITL, kl. I'V- VI, kl. VII- VIII szkoly podstawowej)
opracowane przez pracownika Placowki i zatwierdzane przez Kierownika.

nabor do grup odbywa sig przy wspotpracy ze szkotami, pracownikami Osrodka Pomocy Spolecznej
i innych instytucji lokalnych dzialajacych na rzecz pomocy dzieciom i rodzinie. Na udziat dziecka
w programie musi wyrazi¢ pisemna zgode rodzic/ opiekun prawny. Przed rozpoczgciem programu
odbedzie si¢ indywidualne spotkanie terapeuty lub osoby prowadzacej program z rodzicami/
opiekunami prawnymi w celu przeprowadzenia wywiadu oraz ustalenia zasad udzialu w programie.
Dokumenty przygotowuje osoba prowadzaca program ( metoda wiasna), zatwierdza je Kierownik
Placowki.

3. Dzialania profilaktyczne z zakresu uzaleznien, przemocy, agresji, profilaktyki
prozdrowotne;j itp.
4. Indywidualne poradnictwo psychologiczne dzieci i dorostych.

5. Indywidualng terapig dzieci i mtodziezy.

6. Zajecia w Placowce:
- dostosowane sg do potrzeb rozwojowych dzieci oraz ograniczefi wynikajacych z ich sytuacji
zdrowotnej i rodzinnej;

§6

1. Uczestnikami zaje¢ w Placéwce moga by¢ dzieci i mlodziez z terenu gminy Sandomierz.
Placowka obejmuje opieka dzieci i mlodziezna poziomie szkoly podstawowej. Dzieci
miodsze i starsze przyjmowane sa tylko w szczegdlnych przypadkach, ktorych zasadnosé
rozpatruje kadra Placowki, przyjecie odbywa sig za zgoda Kierownika.

2. Placéwka nie §wiadczy opieki nad dzieémi z zaburzeniami wymagajacymi specjalistycznego
wsparcia i pomocy takich jak : spektrum autyzmu, niepetnosprawnosci sprzezone,
niepetnosprawnos¢ intelektualna itp. Sytuacja ta nie wynika z braku chgci niesienia pomocy,
tylko z profilu i zalozen dziatalnosci placowki.

3. Rodzic/ opiekun prawny zobowiazany jest poinformowaé kadre Placéwki o wszelkich
zmianach dotyczacych odbierania dziecka z Placowki, zmianach dotyczacych danych
osobowych oraz informacji o przeciwskazaniach zdrowotnych do udziahi w zajeciach.

4. Pod opieka jednego pracownika w Placowce w tym samym czasie moze przebywac nie wigcej
niz 15 dzieci. W Placéwce w tym samym czasie nie moze przebywac wigcej niz 30 dzieci.

§7

Procedura przyjecia dziecka do Placowki:

1. Do Placowki przyjmowane sa dzieci i mlodziez bez skierowan, na zasadzie dobrowolnego
i wewnetrznie umotywowanego zgloszenia dziecka i rodzica.

2. Pobyt dziecka w Placowce jest dobrowolny, chyba ze do Placéwki skieruje sad.

3. Przyjecie dziecka do Placowki odbywa si¢ na podstawie pisemnej zgody rodzicéw/opiekunow
prawnych dziecka w kontrakcie. zalgcznik nr 1.

4. Wychowankowie sa wspélgospodarzami Placéwki i wraz z pracownikami Placéwki opracowujg
wewnetrzny regulamin, do przestrzegania, ktérego sa zobowigzani.

5. Uczestnictwo w zajeciach Placéwki jest dobrowolne.

6. Pobyt dzieci i mlodziezy w Placowce jest bezptatny.

Skreslenie wychowanka z listy uczestnikéw nastepuje w przypadku:

- ukonczenia szkoty podstawowej lecz nie przekraczajac 16 roku zycia;



- rezygnacji rodzicow/ opiekunow prawnych;

- nie wywigzywania sie z kontraktu na pobyt dziecka w Placowce;

- nie przestrzegania regulaminu organizacji pracy Placowki,

- wraz z wygasnigciem kontraktu dotyczacego pobytu dziecka w Placéwce.

Przyjecie dziecka do Placowki w okresie wakacji i ferii:
Do Placéwki przyjmowane sa dzieci na okres wakacji lub ferii lub przerw w szkole, zalgeznik nr 3.

§8

Dokumentacja dotyczaca pracy z dzieckiem:
1. Kontrakt dotyczacy pobytu dziecka w Placowee, zalgcznik nr 1.
- z chwilg zawarcia kontraktu dziecko uzyskuje status uczestnika z rownoczesnym nabyciem
wszelkich praw i obowiazkow, kontrakt zawierany jest na rok kalendarzowy.
2. Dziennik Zaje¢ Ogdlnoswietlicowych,
3. Lista obecnosci dzieci. zalgeznik nr 2.
4. Zgoda rodzica na pobyt dziecka w okresie wakacji, ferii lub przerwy w szkole zalgeznik nr 3.
5. Dokumenty zwiazane z ochrong danych osobowych.
6. Dokumentacja terapeuty/ osoby prowadzacej program ( metoda wilasna), zatwierdzana przez
Kierownika.
7. Dokumentacja wiasna psychologa lub innego specjalisty.
8. Zeszyt wyjs¢ z dzie¢mi. Kazdorazowe opuszczenie pracownika budynku Placéwki w celu realizacji
zadan poza Placowka jest odnotowywane wraz z godzina opuszczenia $wietlicy i powrotu do
swietlicy, miejscem pobytu dzieci, imi¢ i nazwisko dziecka oraz podpis wychowawcy, pod opieka
ktérego znajduja sie dzieci.

§9

Uczestnik zaje¢ w Placowce ma prawo do:

Poszanowania naleznych mu praw, godnosci, podmiotowego traktowania.
Pomocy i wsparcia, statej koordynacji ze strony pracownikow Placowki.
Bezplatnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach prowadzonych w Placowce.
Aktywnego uczestnictwa w zyciu spofecznosci Placowki, zglaszania propozycji odnosnie
form prowadzonych zajec.

Zglaszania pomystow dotyczacych zaje¢ ogdlnoswietlicowych.

Swobodnej wypowiedzi, wyrazania uczué i emocji.

Réwnego traktowania.

Poszanowania wyznania religijnego.

Rozwijania zainteresowan i zamilowan.
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§10

Uczestnik zajg¢ w Placéwee ma obowigzek:

Stosowac sig do wskazowek pracownikéw Placowki.

Posiada¢ obuwie zmienne i przestrzegac zasady jego zmiany.

Zgtaszaé do wychowawcy wszelkie niedyspozycje, zte samopoczucie.

Przestrzegaé zakazu bdjek, prowokacji, stosowania przemocy, agresji, wulgaryzmow.
Przestrzega¢ zakazu wnoszenia uzywek ( nikotyna, alkohol, narkotyki, srodki odurzajace,
napoje energetyzujgce i energetyczne) oraz niebezpiecznych przedmiotdéw na teren
Placowki.

6. Dba¢ o mienie Placowki.

7. Uczestniczy¢ w pracach porzadkowych na teranie Placowki i terenu przyleglego.

8. Aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach.

P dieeilodi b3 s

§11
Konsekwencje i nagrody:



1. Wszelkie decyzje dotyczace nagrdéd i egzekwowania konsekwencji wobec uczestnikéw zajeé
w Placowce podejmuja pracownicy Placowki.

2. Uczestnicy, ktérzy wielokrotnie w sposéb razacy naruszajg regulamin Placowki:

- uczestnicza w obecnosci rodzica/ opiekuna prawnego w rozmowie

dotyczacej zasad obowigzujacych w Placowee,

- maja obowiazek naprawy lub odkupienia zdewastowane;j ( skradzionej) rzeczy/ mienia,

- otrzymuja jednorazowy zakaz udziatu w atrakcjach organizowanych przez Placéwke,

- otrzymuja jednorazowy zakaz udzialu w zajeciach,

- moga zosta¢ skresleni z listy uczestnikoéw na wniosek pracownikdéw Placéwki za zgoda
Kierownika,

- otrzymaé czasowe zawieszenie w zyciu Placowki ( decyzje podejmuja wspdlnie pracownicy
Placowki za zgoda Kierownika ),

3. Uczestnicy wyrdzniajacy si¢ postawag aktywna, kultura osobista, poprawa zachowania moga
zosta¢ nagrodzeni.

POSTAWNOWIENIA KONCOWE

§12

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do wiadomosci pracownikom
1 uczestnikom zajec.

KIEROWNIK
Placowki Wsparcia Dziiunegu
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Zalgcznik nr 1
Sandomierz, dn..........
Kontrakt
dotyczacy pobytu dziecka w Placowce Wsparcia Dziennego ,,Przystanek Blonie”

Dane dotyczace dziecka:

........................................................................................................................................

telefon kontaktowy

Informacje dotyczgce stanu zdrowia dziecka:
Istnieja / nie istniejg* przeciwwskazania zdrowotne do udzialu dziecka w zajeciach
sportowych, ( jezeli tak prosze; okresli¢, jakie), ewentualne wskazowki do pracy z dzieckiem.

.................................................................................................................



Informacje dotyczace praw i obowiazkéw rodzica

1. Rodzic oswiadcza, ze zapoznat si¢ z Regulaminem organizacyjnym Placéwki i postanowienia
w nim zawarte akceptuje.

2. Rodzic wyraza/ nie wyraza zgody na konsultacje w sprawie dziecka z wychowawca klasy/
pedagogiem szkolnym.

3. Rodzic informuje na biezaco wychowawcéw Placéwki o potrzebach dziecka, problemach
z zachowaniem oraz o jego stanie zdrowia.

4. Pracownicy Placowki informuja rodzica/opiekuna prawnego o zachowaniu dziecka oraz
o funkcjonowaniu dziecka w Placowce.

5. Pracownicy Placowki odpowiadajg za bezpieczefistwo dziecka i jego zachowanie na terenie
Placéwki oraz w miejscach objetych opieka pracownika.

Oswiadczenie

Oswiadczam, Zze wyrazam zgode/nie wyrazam zgody™® na samodzielny powrdt mojego
dziecka do domu z Placowki.

Zobowigzanie

Zobowiazuje sie do kazdorazowego odbierania mojego dziecka po zakorficzonych zajeciach

w Placoéwce. Upowazniam do odbioru mojego dziecka, nastepujace osoby:

(podpis pracownika) ( podpis rodzica)

(podpis kierownika)

* niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik nr 2

LISTA OBECNOSCI DZIECI W PLACOWCE WSPARCIA DZIENNEGO
»PRZYSTANEK BLONIE” W SANDOMIERZU

Lp. | Imie¢ i nazwisko Godz. Godz. Godz. Godz.
przyjscia wyjscia przyjscia wyjscia

10.

11.

12.

3.

14.

15,

16.

17.

18.

19,

20.




Zatgcznik nr 3 Sandomiers da, ... cieveis s

ZGODA RODZICA
Wyrazam zgode na uczestnictwo mojego dZi€CKa..........ueveniveneiuneeneeeeeeeeeeeeeennnn,
(1| R 5 ZADY, SINIOTTETE wrscum umsamimism i e e s i

BE L. BORRIASRIEE. oo sanmsimsm cmistum s et B TS e SR S
w zajeciach w Placéwce wsparcia dziennego ,,Przystanek Blonie” w okresie wakacji/ ferii/
przerwy w nauce szkolnej*.

Zapoznatam/em si¢ z Regulaminem organizacyjnym Placéwki oraz z programem zajec,

postanowienia w nim zawarte akceptuje.

Informacje dotyczace stanu zdrowia dziecka:
Istniejg / nie istniejg* przeciwwskazania zdrowotne do udziatu dziecka w zajeciach
sportowych, ( jezeli tak proszg okresli¢ jakie), ewentualne wskazéwki do pracy z dzieckiem:

...............................................................................................................

Os$wiadczenie:
Oswiadczam, ze wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na samodzielny powrét mojego
dziecka do domu z Placéwki.

Zobowigzanie:
Zobowiazuje si¢ do kazdorazowego odbierania mojego dziecka po zakonczonych
zajeciach w Placéwee. Upowazniam do odbioru mojego dziecka, nastepujgce osoby:

podpis kierownika

*niepotrzebne skresli¢



